
Service Fiscalité, retraite et planification successorale
Fiche des taux d’imposition pour 2025
Colombie–
Britannique Taux d’imposition marginaux (%)
Revenu
imposable ($)

Intérêts 
et revenu 
ordinaire

Gains en
capital 

Dividendes 
déterminés 
de sociétés 
canadiennes

Dividendes 
non 
déterminés

0–12 932 0,00 0,00 -37,29 -12,64
12 933–16 129 5,06 2,53 -30,30 -6,82
16 130–49 279 19,56 9,78 -10,29 9,86
49 280–57 375 22,20 11,10 -6,65 12,90
57 376–98 560 28,20 14,10 1,63 19,79
98 561–113 158 31,00 15,50 5,49 23,01
113 159–114 750 32,79 16,40 7,96 25,07
114 751–137 407 38,29 19,15 15,55 31,39
137 408–177 882 40,70 20,35 18,88 34,17
177 883–186 306 44,02 22,01 23,45 37,98
186 307–253 414 46,12 23,06 26,35 40,39
253 415–259 829 49,80 24,90 31,44 44,63
259 830 et plus 53,50 26,75 36,54 48,89

Alberta Taux d’imposition marginaux (%)
Revenu
imposable ($)

Intérêts 
et revenu 
ordinaire

Gains en
capital 

Dividendes 
déterminés 
de sociétés 
canadiennes

Dividendes 
non 
déterminés

0–16 129 0,00 0,00 -31,93 -12,90
16 130–22 323 14,50 7,25 -11,92 3,78
22 324–57 375 22,50 11,25 -0,88 12,98
57 376–60 000 28,50 14,25 7,40 19,88
60 001–114 750 30,50 15,25 10,16 22,18
114 751–151 234 36,00 18,00 17,75 28,50
151 235–177 882 38,00 19,00 20,51 30,80
177 883–181 481 41,32 20,66 25,09 34,62
181 482–241 974 42,32 21,16 26,47 35,77
241 975–253 414 43,32 21,66 27,85 36,92
253 415–362 961 47,00 23,50 32,93 41,15
362 962 et plus 48,00 24,00 34,31 42,30

Saskatchewan Taux d’imposition marginaux (%)
Revenu
imposable ($)

Intérêts 
et revenu 
ordinaire

Gains en
capital 

Dividendes 
déterminés 
de sociétés 
canadiennes

Dividendes 
non 
déterminés

0–16 129 0,00 0,00 -35,91 -13,28
16 130–19 491 14,50 7,25 -15,90 3,39
19 492–53 463 25,00 12,50 -1,41 15,47
53 464–57 375 27,00 13,50 1,35 17,77
57 376–114 750 33,00 16,50 9,63 24,67
114 751–152 750 38,50 19,25 17,22 30,99
152 751–177 882 40,50 20,25 19,98 33,29
177 883–253 414 43,82 21,91 24,56 37,11
253 415 et plus 47,50 23,75 29,64 41,34

Manitoba Taux d’imposition marginaux (%)
Revenu
imposable ($)

Intérêts 
et revenu 
ordinaire

Gains en 
capital 

Dividendes 
déterminés 
de sociétés 
canadiennes

Dividendes 
non 
déterminés

0–15 780 0,00 0,00 -31,77 -11,29
15 781–16 129 10,80 5,40 -16,86 1,13
16 130–47 000 25,30 12,65 3,15 17,81
47 001–57 375 27,25 13,63 5,84 20,05
57 376–100 000 33,25 16,63 14,12 26,95
100 001–114 750 37,90 18,95 20,53 32,30
114 751–177 882 43,40 21,70 28,12 38,62
177 883–200 000 46,72 23,36 32,70 42,44
200 001–253 414 47,58 23,79 33,89 43,43
253 415–400 000 51,26 25,63 38,97 47,67
400 001 et plus 50,40 25,20 37,78 46,67

Ontario Taux d’imposition marginaux (%)
Revenu
imposable ($)

Intérêts 
et revenu 
ordinaire

Gains en
capital 

Dividendes 
déterminés 
de sociétés 
canadiennes

Dividendes 
non 
déterminés

0–12 747 0,00 0,00 -34,53 -13,82
12 748–16 129 5,05 2,53 -27,56 -8,01
16 130–52 886 19,55 9,78 -7,55 8,66
52 887–57 375 23,65 11,83 -1,89 13,38
57 376–93 137 29,65 14,83 6,39 20,28
93 138–105 775 31,48 15,74 8,92 22,38
105 776–109 727 33,89 16,95 12,24 25,16
109 728–114 750 37,91 18,95 17,79 29,78
114 751–150 000 43,41 21,70 25,38 36,10
150 001–177 882 44,97 22,48 27,53 37,90
177 883–220 000 48,29 24,14 32,11 41,71
220 001–253 414 49,85 24,92 34,26 43,50
253 415 et plus 53,53 26,76 39,34 47,74

Québec Taux d’imposition marginaux (%)
Revenu
imposable ($)

Intérêts 
et revenu 
ordinaire

Gains en
capital 

Dividendes 
déterminés 
de sociétés 
canadiennes

Dividendes 
non 
déterminés

0–16 129 0,00 0,00 -33,45 -12,60
16 130–18 571 12,11 6,05 -16,74 1,32
18 572–53 255 26,11 13,05 2,58 17,42
53 256–57 375 31,11 15,55 9,48 23,17
57 376–106 495 36,12 18,06 16,39 28,93
106 496–114 750 41,12 20,56 23,29 34,68
114 751–129 590 45,71 22,86 29,63 39,96
129 591–177 882 47,46 23,73 32,04 41,97
177 883–253 414 50,23 25,11 35,86 45,16
253 415 et plus 53,31 26,65 40,11 48,70

Nouveau–
Brunswick Taux d’imposition marginaux (%)
Revenu
imposable ($)

Intérêts 
et revenu 
ordinaire

Gains en
capital 

Dividendes 
déterminés 
de sociétés 
canadiennes

Dividendes 
non 
déterminés

0–13 396 0,00 0,00 -40,05 -13,55
13 397–16 129 9,40 4,70 -27,08 -2,74
16 130–51 306 23,90 11,95 -7,07 13,94
51 307–57 375 28,50 14,25 -0,72 19,23
57 376–102 614 34,50 17,25 7,56 26,13
102 615–114 750 36,50 18,25 10,32 28,43
114 751–177 882 42,00 21,00 17,91 34,75
177 883–190 060 45,32 22,66 22,49 38,57
190 061–253 414 48,82 24,41 27,32 42,59
253 415 et plus 52,50 26,25 32,40 46,83

Nouvelle–Écosse Taux d’imposition marginaux (%)
Revenu
imposable ($)

Intérêts 
et revenu 
ordinaire

Gains en
capital 

Dividendes 
déterminés 
de sociétés 
canadiennes

Dividendes 
non 
déterminés

0–11 744 0,00 0,00 -32,94 -12,11
11 745–16 129 8,79 4,40 -20,81 -2,00
16 130–30 507 23,29 11,65 -0,80 14,67
30 508–57 375 29,45 14,73 7,70 21,76
57 376–61 015 35,45 17,73 15,98 28,66
61 016–95 883 37,17 18,59 18,35 30,64
95 884–114 750 38,00 19,00 19,50 31,59
114 751–154 650 43,50 21,75 27,09 37,92
154 651–177 882 47,00 23,50 31,92 41,94
177 883–253 414 50,32 25,16 36,50 45,74
253 415 et plus 54,00 27,00 41,58 49,99

Île–du
Prince–Édouard Taux d’imposition marginaux (%)
Revenu
imposable ($)

Intérêts 
et revenu 
ordinaire

Gains en
capital 

Dividendes 
déterminés 
de sociétés 
canadiennes

Dividendes 
non 
déterminés

0–14 650 0,00 0,00 -35,22 -11,88
14 651–16 129 9,50 4,75 -22,11 -0,95
16 130–33 328 24,00 12,00 -2,10 15,72
33 329–57 375 27,97 13,99 3,38 20,29
57 376–64 656 33,97 16,99 11,66 27,19
64 657–105 000 37,10 18,55 15,98 30,79
105 001–114 750 38,12 19,06 17,39 31,96
114 751–140 000 43,62 21,81 24,98 38,28
140 001–177 882 45,00 22,50 26,88 39,87
177 883–253 414 48,32 24,16 31,46 43,68
253 415 et plus 52,00 26,00 36,54 47,92

Terre–Neuve
et–Labrador Taux d’imposition marginaux (%)
Revenu
imposable ($)

Intérêts 
et revenu 
ordinaire

Gains en
capital 

Dividendes 
déterminés 
de sociétés 
canadiennes

Dividendes 
non 
déterminés

0–11 067 0,00 0,00 -29,42 -14,06
11 068–16 129 8,70 4,35 -17,42 -4,06
16 130–44 192 23,20 11,60 2,59 12,62
44 193–57 375 29,00 14,50 10,60 19,29
57 376–88 382 35,00 17,50 18,88 26,19
88 383–114 750 36,30 18,15 20,67 27,68
114 751–157 792 41,80 20,90 28,26 34,01
157 793–177 882 43,80 21,90 31,02 36,31
177 883–220 910 47,12 23,56 35,60 40,12
220 911–253 414 49,12 24,56 38,36 42,42
253 415–282 214 52,80 26,40 43,44 46,66
282 215–564 429 53,80 26,90 44,82 47,81
564 430–1 128 858 54,30 27,15 45,51 48,38
1 128 859 et plus 54,80 27,40 46,20 48,96

Mise à jour juillet 2025
Les taux indiqués ci-dessus sont les taux d’imposition marginaux fédéral et provincial combinés, y compris toutes les surtaxes, 
applicables au revenu ordinaire et au revenu d’intérêt, aux gains en capital et aux dividendes. On suppose que la seule exemption 
demandée est le montant personnel de base. Les taux sont basés sur les propositions contenues dans les budgets fédéral et 
provinciaux et sur les informations publiées en date de julliet 2025. Dividendes déterminés : dividendes versés par les sociétés 
résidant au Canada à même leur revenu assujetti au taux d’imposition des sociétés fédéral (sociétés ouvertes, SPCC [dividendes 
déterminés reçus de sociétés publiques] et autres sociétés résidant au Canada et assujetties au taux d’imposition général des 
sociétés). Dividendes non déterminés : dividendes versés par des SPCC à même le revenu admissible à la déduction accordée aux 
petites entreprises ou à même le revenu de placement autre que celui provenant de dividendes déterminés versés par des sociétés 
ouvertes. Les taux d’imposition marginaux pour le revenu de dividendes représentent le montant maximal du crédit d’impôt pour 
dividendes non remboursable. Les taux d’imposition marginaux pour le revenu de dividendes représentent le montant maximal du 
crédit d’impôt pour dividendes non remboursable. 



Tranches d’imposition fédérales — 2025
Revenu 
imposable ($) 

Impôt fédéral sur la
tranche inférieure ($)

Plus ce taux marginal sur 
l’excédent (%)

0 à 57 375 0 14,50
57 376 à 114 750 8 319 20,50
114 751 à 177 882 20 081 26,00
177 883 à 253 414 36 496 29,00
253 415 et plus 58 400 33,00

Crédits d’impôt fédéraux — 2025 ($)
Brut Crédit (14,50 %)

Personnel de base1

1 Montant maximal sujet à une réduction progressive si le revenu net du particulier excède 177 882 $.

16 129 2 339 
Époux/Conjoint/Personne à charge admissible1, 2, 3

2 Le crédit canadien pour aidant naturel (2 687 $) est ajouté à ces montants dans certains cas.
3 Moins le revenu net de la personne à charge.

16 129 2 339 
Crédit canadien pour aidant naturel — Personne à 
charge de 18 ans ou plus ayant une déficience4

4 Moins le revenu net de la personne à charge excédant 20 197 $.

8 601 1 247

Âge5

5 Réduit d’un montant égal à 14,50 % du revenu net excédant 45 522 $.

9 028 1 309
Personne handicapée 10 138 1 470

Autres crédits d’impôt fédéraux non remboursables
Revenu de pension 14,50 % d’un montant maximal de 2 000 $ pour un crédit maximal

de 290 $
Soins médicaux �14,50 % d’un montant excédant le moins élevé de 

a) 3 % du revenu net ou b) 2 834 $
Frais de scolarité �14,50 % des frais de scolarité d’une institution postsecondaire
Dons de bienfaisance �14,50 % de la première tranche de 200 $, 29 % du solde

(ou 33 % sur la moindre des sommes suivantes : le total des
dons ou la tranche du revenu imposable du donateur qui excède 
253 414 $); dons limités à 75 % du revenu net6

6 Les dons faits par testament, par la succession ou par désignation directe de bénéficiaire 
(c.-à-d. contrat d’assurance vie, REER, FERR, CELI) sont réputés être faits par la succession 
au moment du transfert du bien et limités à 75 % du revenu net de l’année du don ou dans les 
5 années (10 années pour les dons des biens écosensibles) suivant l’année du don. Toutefois, 
s’il s’agit d’une succession assujettie à l’imposition à taux progressifs (SAITP), il sera possible 
d’appliquer les dons aux deux dernières années d’imposition du défunt, jusqu’à 100 % du revenu 
net et aux années antérieures de la SAITP, jusqu’à 75 % du revenu net.

Régime de pensions
du Canada

14,50 % des cotisations de base, les cotisations bonifiées pouvant 
être déduites dans la déclaration de revenus

Assurance emploi 14,50 % des primes versées

Plafonds de cotisation à un CELI et à un REER
Année CELI ($) 

maximum
REER ($) 
18 % du revenu gagné de l’année 
précédente jusqu’à concurrence d’un 
maximum de :

2024 7 000 31 560
2025 7 000 32 490
2026 et suivantes Indexé sur l’inflation 33 810

Retraits minimums annuels d’un FERR
Âge Retrait (%) Âge Retrait (%)
71 ans 5,28 84 ans 8,08
72 ans 5,40 85 ans 8,51
73 ans 5,53 86 ans 8,99
74 ans 5,67 87 ans 9,55
75 ans 5,82 88 ans 10,21
76 ans 5,98 89 ans 10,99
77 ans 6,17 90 ans 11,92
78 ans 6,36 91 ans 13,06
79 ans 6,58 92 ans 14,49
80 ans 6,82 93 ans 16,34
81 ans 7,08 94 ans 18,79
82 ans 7,38 95 ans ou plus 20,00
83 ans 7,71

Pour les rentiers de moins de 71 ans, le retrait minimal annuel dans le cadre d’un FERR se 
calcule comme suit : 1/(90-âge)

Retenues d’impôt pour les retraits de REER ou de FERR
Montant retiré supérieur au 
minimum ($)

Toutes les provinces sauf 
le Québec (%)

Québec (%)

Jusqu’à 5 000 10 19
5 001 à 15 000 20 24
Plus de 15 000 30 29

Dividendes déterminés ($)
Un résident canadien peut recevoir sans impôt à payer le montant de dividendes canadiens 
déterminés ci-dessous, pourvu qu’il ne reçoive aucun autre revenu ni ne bénéficie d’aucune 
déduction autre que le montant personnel de base et le crédit d’impôt pour dividendes.

Colombie-Britannique 76 443 Québec 52 240
Alberta 76 443 Nouveau-Brunswick 76 443
Saskatchewan 76 443 Nouvelle-Écosse 34 587
Manitoba 39 981 Île-du-Prince-Édouard 56 291
Ontario 76 443 Terre-Neuve-et-Labrador 29 071

Aux fins de l’impôt fédéral, le taux de majoration des dividendes déterminés est de 38 %
Le crédit d’impôt fédéral amélioré pour les dividendes est d’environ 15,02 % du dividende majoré.

Cotisations à l’assurance-emploi — 2025
Québec

Maximum de la rémunération annuelle assurable 65 700 $ 65 700 $
Taux de cotisation de l’employé 1,64 % 1,31 %
Taux de cotisation de l’employeur 2,30 % 1,83 %
Cotisation maximum annuelle pour les employés 1 077,48 $ 860,67 $
Cotisation maximum annuelle pour les employeurs 1 508,47 $ 1 204,94 $

Cotisations aux régimes de pensions du Canada et 
du Québec — 2025 ($)

RPC ($) RRQ ($)
Maximum des gains admissibles (MGA) 71 300 71 300
Exemption de base 3 500 3 500
Maximum des gains cotisables 67 800 67 800
Cotisations maximales : Employés (5,95 %) / (6,40 %) 4 034,10 4 339,20

Travailleurs autonomes (11,90 %) / (12,80 %) 8 068,20 8 678,40
MGA supplémentaire 9 900 9 900
Cotisations maximales : Employés (4,00 %) / (4,00 %) 396 396

Travailleurs autonomes (8,00 %) / (8,00 %) 792 792

Prestations du régime de pensions du Canada ($)
Prestations maximales offertes dans le cadre du RPC :

Total annuel 2024 (mensuel)

Prestation de décès (montant forfaitaire) 2 500,00 -
Prestation de retraite — à 65 ans 17 196,00 1 433,00

— à 60 ans (-36 %) 11 005,44 917,12
— à 70 ans (+42 %) 24 418,32 2 034,86

Prestation d’invalidité 20 078,88 1 673,24
Prestation au survivant — moins de 65 ans 9 250,56 770,88

— 65 ans ou plus 10 317,60 859,80
Enfant de personne handicapée 3 621,24 301,77
Enfant de personne décédée 3 621,24 301,77

Pour obtenir des renseignements sur les prestations du Régime de rentes du Québec,
veuillez consulter le site : Le Régime de rentes du Québec en chiffres

Prestations de la Sécurité de la vieillesse
La prestation mensuelle maximale offerte en vertu du programme de la sécurité de la 
vieillesse (PSV) :

65 ans 70 ans (+36 %)

2025 Janvier à mars 727,67 989,63
2025 Avril à juin 727,67 989,63
2025 Juillet à septembre 734,95 999,53

À 75 ans, les personnes âgées bénéficient d’une augmentation automatique de 10 % de leur 
prestation au titre du PSV. Les prestations sont remboursables si le revenu net est supérieur à
90 997 $. Le remboursement s’élève à 15 % du revenu excédentaire, jusqu’à concurrence
du montant des prestations du PSV perçu. Un supplément de revenu garanti (SRG) non imposable 
pouvant atteindre environ 1 086,88 $ par mois est offert aux personnes à faible revenu. 

Les renseignements contenus dans le présent document sont fondés sur des sources jugées fiables, ne sont pas exhaustifs, ni garantis par Manuvie, et sont susceptibles de changer. Ce document est fourni à 
titre informatif uniquement et n’est pas destiné à fournir des conseils en matière de placement ou de fiscalité à qui que ce soit. Manuvie, le M stylisé, et Manuvie & M stylisé sont des marques de commerce de 
La Compagnie d’Assurance-Vie Manufacturers et sont utilisées par elle, ainsi que par ses sociétés affiliées sous licence. 
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https://www.rrq.gouv.qc.ca/fr/programmes/regime_rentes/regime_chiffres/Pages/regime_chiffres.aspx
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