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Fiche de renseignements

Aperçu de la stratégie

Style de placement : Valeur

Date de création 

de la stratégie :
Juin 2004

Indice de référence : Indice composé S&P/TSX

Part active† : 48 %

Dix principaux titres 37,7 % du portefeuille

Approche en matière de placement1

Nous analysons toutes les entreprises selon le même objectif exclusif fondamental et avons 

recours à cette fin à un processus évolutif et reproductible. Notre processus de placement repose 

sur nos convictions fondamentales qui sont les mêmes depuis notre fondation en 1997.

Nous croyons qu’un portefeuille qui génère de la valeur commerciale plus rapidement qu’un indice 

de référence donné et qui est combiné à une évaluation raisonnable produira un rendement plus 

élevé à long terme.

Processus de placement2

Évaluation des
rendements de l’entreprise

Évaluation des
risques d’entreprise

Évaluation exclusive
de l’entreprise 

Gestion de
portefeuille

Constitution du
portefeuille

• Évaluer les niveaux antérieurs 
et la stabilité de la capacité 
bénéficiaire pendant plusieurs 
cycles économiques et dans 
divers environnements

• Établir une prime de 
risque associée aux 
actions au moyen d’une 
méthode exclusive qui 
permet d’évaluer le risque 
d’entreprise

• Établir une évaluation 
exclusive de la société en 
combinant une évaluation 
des rendements de 
l’entreprise et des risques 
d’entreprise.

• Comparer et classer les cibles 

d’achat et de vente par rapport au 

cours du marché afin de déterminer 

le risque et le rendement pour 

chaque titre

• Rééquilibrer régulièrement le 

portefeuille afin d’optimiser la 

qualité, la valorisation et la création 

de valeur au sein des sociétés.

• Créer un conglomérat qui 
vise à maximiser la 
création de valeur pour 
l’entreprise et qui est 
adéquatement diversifié 
en fonction des risques 
d’entreprise individuels.
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Stratégie Revenu de dividendes

Les rendements passés ne sont pas garants des rendements futurs. Les rendements pour les périodes de plus 
d’un an sont annualisés.
Date de création du portefeuille composé : juin 2004. Le rendement indiqué est le celui de l’indice composite Revenu de 

dividendes en $ CA de Gestion de placements Manuvie limitée au 30 septembre 2025. 

Rendement du portefeuille composé3

Rendements au 30 septembre 2025
Faits saillants sur l’équipe 

Actions essentielles

• Depuis plus de 20 ans, l’équipe Actions 
essentielles offre de solides rendements 
corrigés du risque à ses clients et partenaires.

• Aujourd’hui, l’équipe canadienne des actions 
de valeur compte 11 membres qui gèrent plus 
de 25 milliards de dollars canadiens* dans le 
cadre de plusieurs mandats à l’échelle 
mondiale.

2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015

Stratégie Revenu de dividendes –

rendement brut3
17,80 12,30 -15,44 23,15 23,90 25,36 -2,31 15,37 18,16 1,39

Stratégie Revenu de dividendes –

rendement net3
17,27 11,80 -15,82 22,60 23,34 24,80 -2,77 14,85 17,63 0,94

Indice composé S&P/TSX 21,65 11,75 -5,84 25,09 5,60 22,88 -8,89 9,10 21,08 -8,32

Rendement par année civile (%)

Équipe des

placements

Années

d’expérience

Années au sein

de l’équipe
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† La part active est une mesure correspondant au pourcentage des actions détenues dans la stratégie qui diffère de l’indice de référence.

* La valeur de l’actif est exprimée en $ CA au 30 septembre 2025.
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À proposdeGestionde patrimoine etd’actifs Manuvie
Division de la Société Financière Manuvie, Gestion de patrimoine et d’actifs Manuvie offre des services de
placement et de planification de la retraite ainsi que des conseils financiers à 19millions de particuliers,
d’institutions et de participants à des régimes de retraite dans le monde entier. Notre mission est de rendre les
décisionsplus simpleset d’aider lesgens à vivremieuxen leur donnant les moyens de bâtir un avenir meilleur. À
titre de partenaire à l’écoute de nos clients et de gestionnaire responsable du capital des investisseurs, nous
mettons à leur disposition notre savoir-faire en matière de gestion des risques et notre expertise approfondie des
marchés publics et privés, en plus d’offrir des services complets au chapitre des régimes de retraite. Nous
aspirons à ce que nos placements génèrent des retombées et des résultats optimaux tout en aidant les gens à
épargner et à investir en toute confiance pour sécuriser leur avenir financier. Les produits ne sont pas tous offerts
dans tous lespays.Pourdeplusamplesrenseignements,veuillezconsulter le site www.manulifeim.com/fr.
La stratégie Revenu de dividendes vise l’accroissement du capital à long terme en investissant principalement
dans des actions canadiennes rapportant des dividendes. La stratégie peut également prévoir des placements
dansdestitresétrangers.
L’indice composé S&P/TSX est l’indice général du marché boursier canadien. Cet indice, qui est le plus large de
la gamme S&P/TSX, sert de base à plusieurs sous-indices, dont des indices des actions, des indices des
fiduciesde revenu, des indices plafonnés, des indices sectoriels (GICS) et des indices fondés sur la capitalisation
boursière. La Bourse de Toronto (TSX) agit à titre de distributeur des données en temps réel et des données
historiques pour cet indice. Il n’est pas possible d’investir directement dans un indice. Les indices mentionnés
dans le présent document sont des indices boursiers généraux utilisés à titre indicatif seulement. Ils sont
régulièrement utilisés pour évaluer le rendement de placements dans leur région, catégorie d’actif ou secteur
pertinent. Ils représententdesportefeuilles de placementsnon gérés.
Ces renseignements sont fournis par Gestion de placements Manuvie. Tous les documents sont compilés à
l’aide de sources jugées fiables et conformes, mais nous ne pouvons en garantir l’exactitude. Ils ne doivent pas
être interprétés comme étant une offre pour l’achat ou la vente de tout instrument financier, ils ne constituent ni
une offre ni une invitation à investir dans un fonds géré par Gestion de placements Manuvie et ils n’ont pas été
préparés dans le cadre d’une telle offre. Ces renseignements ne constituent pas des conseils ou des
recommandations de placement à l’égard des titres et des secteurs mentionnés, et ne devraient pas être
considéréscommetels.
Les renseignements concernant les titres, les opérations et les placements du portefeuille ne doivent pas être
interprétés comme constituant une recommandation d’achat ou de vente d’un titre particulier. Les titres
mentionnés ne représentent pas tous les titres achetés, vendus ou recommandés au cours de la période et rien
negarantitqu’ilsdemeurerontdansle portefeuille.Riennegarantit la rentabilité futuredeces titres.
Renseignementsà l’intention des clients éventuelsauxÉtats-Unis, au Royaume-Uni, dans l’Espace économique
européen et au Canada : le présent document s’adresse uniquement aux conseillers et aux investisseurs
institutionnels, professionnels et qualifiés. Il ne doit pas être remis à des investisseurs individuels et son contenu
nedoit pasêtreutilisé dansle cadre de placementsréalisésparoupour des investisseurs individuels.
Renseignementsà l’intention des clients éventuelsà Hong Kong : le présent document est distribué par Manulife
Investment Management (Hong Kong) Limited et est destiné aux investisseurs professionnels. Il n’a donc pas
été approuvé par la Securities and Futures Ordinance (SFO) ou la Companies Ordinance et il ne doit pas être
distribué à desépargnantsà Hong Kong.
Renseignements à l’intention des investisseurs des autres territoires de compétence : les lois applicables
peuvent, dans certains territoires de compétence, limiter la disponibilité des services décrits dans le présent

document. Le présent document et les autres documents connexes ne peuvent être distribués ou publiés dans
aucun territoire de compétence, sauf s’ils le sont en conformité aux lois et règlements applicables. Des
restrictions supplémentaires peuvent limiter la disponibilité des services-conseils décrits dans le présent
document.
À moinsd’indicationcontraire, l’informationprésentéeprovientdeGestiondeplacementsManuvie.
1 Le document contient de l’information sur la stratégie de placement qui y est décrite et ne présente pas un
portrait complet des objectifs, des risques, des politiques et des lignes directrices en matière de placement ni de
la gestion de portefeuille et de la recherche qui sous-tendent cette stratégie. Aucune garantie n’est donnée quant
à l’atteintedesobjectifsde placement.Leprocessusdeplacementpeutchangerau fil du temps.
2 Aucune stratégie de placement ni aucune technique de gestion des risques ne peut garantir le rendement ni
éliminerles risques.
3 Le rendement brut est calculé avant la déduction des frais de gestion des placements (qui, lorsqu’ils sont
déduits, réduisent les rendements) et après déduction des commissions et des impôts étrangers retenus à la
source. Le rendement net correspond au rendement brut après déduction des frais de gestion, calculés selon le
taux le plus élevé du barème ordinaire. Les frais réels peuvent varier, notamment en fonction du barème des
frais applicable et de la taille du portefeuille. Les frais de gestion des placements sont communiqués sur
demande.
4 Caractéristiques du portefeuille – Les avoirs, les pondérations sectorielles, la capitalisation boursière et les
caractéristiques du portefeuille peuvent être modifiés à tout moment et ils sont fondés sur un portefeuille
représentatif. Les titres détenus, les pondérations sectorielles, la capitalisation boursière et les caractéristiques de
portefeuilles individuels fournis dans le cadre de la stratégie peuvent varier, parfois considérablement, de ceux
qui sont illustrés. Les renseignements sur les dix principaux placements présentés combinent des listes d’actions
du même émetteur et des certificats de titres en dépôt connexes dans un portefeuille unique afin de bien
présenter l’intérêtéconomique globalauseinde la sociétévisée.
Gestion de placements Manuvie déclare se conformer aux normes Global Investment Performance
Standards (GIPS®). Gestion de placements Manuvie (la société) a été créée le 1er janvier 2018 à la suite du
regroupement de six sociétés de Gestion d’actifs Manuvie, 1) Manulife Asset Management US (« MAM US »),
comprenant Manuvie Asset Management (US) LLC, Manuvie Asset Management (North America) Limited
(« MAM NA ») et John Hancock Trust Company (« JHTC »), 2) Manulife Asset Management (Europe) Limited
(« MAMUK »), 3) Manulife Asset Management (Japan) (« MAMJ »), 4) Manulife Asset Management (Hong
Kong) Limited (« MAM HK »), 5) Manulife Asset Management (Singapore) Pte. Ltd. (« MAMS ») et 6) Gestion
d’actifs Manuvie limitée (« GAML »), y compris sa filiale Marchés privés Gestion de placements Manuvie
(Canada) Corp. (« MPGPMCC »). Les sociétés précédentes ont déclaré se conformer aux normes GIPS®. Les
investisseurs intéressés par ces stratégies peuvent accéder à ces renseignements par l’intermédiaire de leur
société affiliée de GP Manuvie locale. Pour obtenir une liste complète et une description des portefeuilles
composés de Gestion de placements Manuvie ou une présentation qui respecte les normes GIPS,
communiquez avec l’équipe Ventes, Marchés institutionnels au 1 888 332-7132, ou consultez notre site Web
à www.manulifeim.com/institutional/ca/fr.
Manuvie, Gestion de placements Manuvie, le M stylisé et Gestion de placements Manuvie & M stylisé sont des
marques de commerce de La Compagnie d’Assurance-Vie Manufacturers et sont utilisées par elle, ainsi que par
ses sociétés affiliées sous licence. Manulife IM (US) et certaines de nos sociétés affiliées fournissent des
services de gestion des placements et des services-conseils aux États-Unis sous la marque John Hancock
InvestmentManagement.
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Mesure

Stratégie Revenu

de dividendes

Indice 

composé S&P/TSX Écart (%)

Meilleure rentabilité de l’entreprise Rendement de l’actif (%) 1,6 1,3 +22 %

Rendement plus élevé des capitaux propres Rendement des capitaux propres (%) 13,5 12,2 +11 %

Écart par rapport à l’indice de référence Part active (%) 48 0,0 +48 %

Dividende durable et taux de réinvestissement élevé Ratio de versement (%) 39,1 4,.5 -18 %

Rendement attrayant Rendement en dividendes (%) 1,8 2,4 -25 %

Source des données sur les caractéristiques : FactSet

Dix principaux titres (%)4 Répartition sectorielle (%)4 

Caractéristiques du portefeuille – évaluation de notre conglomérat4
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Stratégie 

Revenu

de dividendes

Indice 

composé

S&P/TSX

Royal Bank of Canada 5,8 6,7

Toronto-Dominion Bank 5,0 4,4

Alimentation Couche-Tard, Inc. 4,5 1,3

Shopify Inc. 4,0 5,9

Power Corporation of Canada 3,6 0,8

Suncor Energy Inc. 3,4 1,6

Brookfield Corporation 3,4 3,2

Agnico Eagle Mines Limited 2,8 2,7

Enbridge Inc. 2,6 3,6

Canadian Natural Resources Limited 2,6 2,2

Total 37,7 32,4 
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